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Licenciado

Alfredo Pacheco Osoria

Honorable presidente de la Cdmara de Diputados.
Su despacho.

Via: Francisca lvonny Mota del Jesus
Secretaria General de la Camara de Diputados

Honorable Sefior presidente:

Por su mediacion, y en el ejercicio de las atribuciones que nos confieren el numeral 1,
literal r) del articulo 93 de la Constitucion y el numeral 3) del articulo 19 del Reglamento
de la Camara de Diputados, nos permitimos presentar al Pleno de la Céamara de
Diputados el PROYECT EY NACIONAL DE BECAS PARA EL DESARROLLO
PRODUCTIVO Y

Congreso Nacional, Centro de los Héroes, Santo Domingo, Republica Dominicana



1'8 AGO 2026

sade.
EL CONGRESO NACIONAL

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA

Proyecto de ley que crea el Sistema Nacional de Becas para el Desarrollo
Productivo y Laboral.

Considerando primero: Que la Constitucidédn dispone que toda persona tiene
derecho a una educacidén integral, de calidad, permanente, en igualdad de
condiciones y oportunidades, sin mds limitaciones que las derivadas de sus

aptitudes, vocacidén y aspiraciones;

Considerando segundo: Que la Constitucidén establece la responsabilidad del
Estado de financiar la educacidn superior publica, garantizar la autonomia
universitaria, fomentar la investigacién cientifica y tecnoldgica vy
mantener una inversidn creciente y sostenida en la educacién, la ciencia

y la tecnologia;

Considerando tercero: Que es deber del Estado garantizar el acceso
equitativo a la educacidén superior y técnica como herramienta de movilidad
social, competitividad econdémica y cohesidédn territorial, en beneficio de

la nacién dominicana;

Considerando cuarto: Que la educacidén superior y técnica constituye una
funcidén publica esencial, que responde a los intereses generales de la
comunidad nacional, y el Estado esta en la obligacidén de velar por su
correcto funcionamiento, asegurando el acceso equitativo a todos los

sectores de la poblaciédn;

Considerando quinto: Que la Ley num. 139-01, de Educacidén Superior, Ciencia
y Tecnologia, dispone que el Estado debe garantizar que las instituciones
educativas respondan adecuadamente a las exigencias de los cambios
sociales, promoviendo la innovacién, la produccidén y aplicacidén del

conocimiento para el desarrollo humano sostenible;

Considerando sexto: Que la Ley num. 1-12, de Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030, establece como objetivo fundamental la construccidn de
una socledad con igualdad de derechos vy oportunidades, garantizando
educacidédn de calidad, salud, vivienda digna y reduccién de la desigualdad

social y territorial;

Considerando séptimo: Que el Decreto num. 549-21, cred el Sistema Nacional

de Becas y Crédito de Apoyo Educativo como un mecanismo de coordinacién de
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los programas de becas nacionales e internacionales, reconociendo la
importancia del desarrollo del capital humano para la competitividad del

pais;

Considerando octavo: Que resulta necesario seguir implementando las
politicas y criterios para garantizar el acceso equitativo de dicho sistema
para fortalecer su institucionalidad y asegurar fuentes de financiamiento
permanentes, asi como incorporar mecanismos de transparencia, auditoria,
participacién social y metas cuantitativas, con el fin de consolidar la
credibilidad y sostenibilidad del Sistema Nacional de Becas para el

Desarrollo Productivo y Laboral.

Vista: La Constitucién de la Republica;

Vista: La Ley num. 116, del 16 de enero de 1980, que crea el Instituto

Nacional de Formacidén Técnico-Profesional (INFOTEP) ;

Vista: La Ley num. 139-01, del 13 de agosto de 2001, que crea el Sistema
Nacional de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia y la Secretaria de
Estado de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia, modificada por la Ley

nim. 10-21, del 11 de febrero de 2021;

Vista: La Ley num. 41-08, del 16 de enero de 2008, de Funcidén Publica y

crea la Secretaria de Estado de Administracidén Publica;

Vista: La Ley num. 1-12, del 25 de enero de 2012, gque establece 1la

Estrategia Nacional de Desarrollo 2030;

Vista: La Ley num. 155-17, del lero. de junio de 2017, que deroga la Ley
num. 72-02, del 26 de abril de 2002, sobre Lavado de Activos Provenientes
del Tréafico Ilicito de Drogas, con excepcién de los articulos 14, 15, 1o,

17 vy 33, modificados por la Ley num. 196-11;

Vista: La Ley num. 47-25, del 23 de julio de 2025, de Contrataciones

Publicas;
Visto: El Decreto num. 776-03, del 12 de agosto de 2003, que aprueba el
Reglamento Organico y Funcional de la Secretaria de Estado de Educacién

Superior, Ciencia y Tecnologia;

Visto: El Decreto num. 549-21, del 8 de septiembre de 2021, que crea el

Sistema Nacional de Becas y Crédito de Apoyo Educativo.
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HA DADO LA SIGUIENTE LEY:

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto. La presente ley tiene por objeto crear el Sistema
Nacional de Becas para el Desarrollo Productivo y Laboral, destinado a
garantizar el acceso equitativo a la educacién superior, técnica vy
profesional, en correspondencia con las necesidades estratégicas del

desarrollo econdémico, social y territorial de la Republica Dominicana.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién. Las disposiciones previstas en esta ley
son de aplicacién a todos los ciudadanos dominicanos residentes en el
territorio nacional o en el extranjero, asi como los extranjeros legalmente
residentes en el pais, que cumplan con los requisitos establecidos en esta
ley y sus reglamentos, siendo las instituciones receptoras las de educaciédn
superior, publicas y privadas, reconocidas por el MESCyT, los centros
técnicos y tecnoldégicos reconocidos por el INFOTEP y demas &érganos
competentes y las universidades, institutos y centros educativos
extranjeros, con los cuales el Estado dominicano tenga conveniocs de

cooperacidén académica.

Articulo 3.- Principios rectores. El Sistema Nacional de Becas para el

Desarrollo Productivo y Laboral se regird por los principios siguientes:

1) Equidad: es un principio ético y social que garantiza un trato justo e
imparcial, adaptando la justicia a las necesidades especificas de cada

persona en lugar de aplicar la misma norma estrictamente a todos;

2) Inclusién: es la actitud, tendencia o politica de integrar a todas las
personas en la sociedad, garantizando igualdad de oportunidades vy
participacidén sin dimportar sus caracteristicas fisicas, sociales o

culturales;

3) Mérito: es la accidén, cualidad, valor o virtud de una persona que la

hace digna de premio, aprecio o para asignacién de becas;

4) Transparencia: es la cualidad de ser abierto, <claro vy honesto,

facilitando el acceso publico a la informacién y la rendicién de cuentas;

5) Rendicidén de cuentas: es la obligacién de las autoridades y entidades
que manejan fondos publicos de explicar, justificar y reportar sus

decisiones, acciones y resultados a la ciudadania;

6) Igualdad de género: es un principio Juridico vy derecho humano
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fundamental que garantiza que mujeres, hombres, niflas y nifios disfruten
de los mismos derechos, responsabilidades y oportunidades, sin que su

sexo bioldgico determine sus vidas;

No discriminacidn: es un principio juridico y derecho humano fundamental
gue garantiza que toda persona sea tratada de forma igualitaria, sin
distinciones, restricciones o exclusiones arbitrarias por motivos de

raza, género, edad, religidén, discapacidad o condicidén social;

Innovacidén: es el proceso de introducir novedades, mejorando elementos
existentes o creando nuevos (productos, servicios, procesos o métodos),
con el fin de generar un impacto positivo, valor significativo y éxito

en el mercado o sociedad;

Pertinencia social y territorial: es la capacidad de las instituciones,
politicas publicas, proyectos o programas educativos para responder de
manera adecuada % coherente a las necesidades, desafios %

potencialidades especificas de una comunidad y su entorno geografico.

Articulo 4.- Definiciones. Para los fines de esta ley, se entendera por:

1)

Beca nacional: ayuda econdémica otorgada para cursar estudios técnicos,
tecnoldgicos o superiores en instituciones educativas del pais

reconocidas por el MESCyT;

Beca internacional: ayuda econdémica para cursar estudios en
instituciones extranjeras, en A&reas de 1interés estratégico para la

RepUblica Dominicana;

Crédito educativo: apoyo financiero reembolsable en condiciones

preferenciales, otorgado a estudiantes que lo requieran;

Sectores productivos estratégicos: aquellos definidos en el Plan
Nacional de Desarrollo, vinculados al desarrollo econdmico sostenible y

la competitividad;

Portal Unico de Becas (PUBE): plataforma digital oficial de acceso
publico donde se centralizarén convocatorias, resultados, requisitos,

seguimiento y evaluacidén de programas de becas.

CAPITULO II
DEL ORGANO DE APLICACION Y EL CONSEJO RECTOR

Articulo 5.- Organo ejecutor. El Ministerio de Educacién Superior, Ciencia
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y Tecnologia (MESCyT) serad el 6rgano de aplicacién de la presente ley, con

facultad de reglamentacidén técnica y administrativa.

Articulo 6.- Consejo Nacional de Becas (CONABE). Se crea el Consejo
Nacional de Becas (CONABE), como oérgano de direccidén, coordinacién,
evaluacién y seguimiento del Sistema Nacional de Becas para el Desarrollo
Productivo y Laboral.

Articulo 7.- Integracidén del Consejo. El CONABE estara integrado por:

1) E1l ministro de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCyT), quien

lo presidiréa;
2) E1l ministro de Educacién (MINERD) ;
3) E1l ministro de Trabajo;

4) Un representante del Instituto Nacional de Formacidén Técnico Profesional

(INFOTEP) ;
5) Un representante de la Universidad Auténoma de Santo Domingo (UASD) ;
6) Un representante de universidades privadas;
7) Un representante del Instituto Tecnoldégico de Las Américas (ITLA);
8) Un representante del sector empresarial, representado por la AIRD;
9) Un representante estudiantil designado por el Ministerio de la Juventud;
10) Un representante de las federaciones estudiantiles legalmente
reconocidas, designado por el Ministerio de Educacidén Superior, Ciencia
y Tecnologia (MESCyT), de una terna presentada por dichas federaciones.
Parrafo.- Cada cinco afios, el CONABE elaborard un informe nacional de
necesidades laborales y formativas, que servird de base técnica para la

priorizacién de areas de estudio y programas.

CAPITULO III
DE LAS MODALIDADES Y BENEFICIOS

Articulo 8.- Modalidades de becas. lLas becas podran ser:

1) Becas de formacién técnica y profesional;
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2) Becas universitarias de grado;

3) Becas de posgrado nacional e internacional;

4) Créditos educativos en condiciones preferenciales.

Articulo 9.- Compatibilidad y duracién. Las becas seran compatibles con
otras ayudas siempre que no superen un monto maximo definido en el
reglamento. Tendran duracidén igual al tiempo tedbrico de la carrera o

programa, condicionada al rendimiento académico del beneficiario.

Articulo 10.- Convenios publico-privados. E1 MESCyT, en coordinacidén con
el CONABE, podrd celebrar convenios con empresas, universidades vy

organismos internacionales para:

1) Financiar becas conjuntas en areas criticas;

2) Garantizar pasantias y précticas profesionales;

3) Promover proyectos de vinculacidén tecnoldgica y territorial.

CAPITULO IV
DEL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 1l1.- Evaluacién de impacto. El1 MESCyT, con apoyo del CONABE,
implementard un sistema de seguimiento a beneficiarios y de evaluacién del

impacto de las becas en la insercién laboral y en el desarrollo nacional.

Articulo 12.- Auditoria y transparencia. E1 CONABE establecerd mecanismos
de auditoria externa y de control, incluyendo la publicacidén anual en el
Portal Unico de Becas, de informes detallados de adjudicacién, montos
otorgados, programas de estudio, regiones y resultados de insercidn

laboral.

Articulo 13.- Participacidén social. En las convocatorias vy en la
determinacidén de prioridades formativas, el CONABE convocara consultas
publicas y garantizard la participacidn de organizaciones estudiantiles,
comunidades rurales, minorias, personas con discapacidad y la comunidad
dominicana en el exterior, cuyos aportes serdn incorporados en los informes

técnicos de priorizaciodn.

Articulo 14.- Metas cuantitativas. El Sistema Nacional de Becas para el

Desarrollo Productivo y Laboral adoptara como meta que, al menos un
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porcentaje minimo de las becas anuales, beneficie a estudiantes de zonas
rurales, de territorios con mayor rezago social y de la comunidad
dominicana en el exterior, publicando antes del 31 de marzo de cada afio el

grado de cumplimiento de dicha meta.

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS

Articulo 15.- Obligaciones de los beneficiarios. Los beneficiarios de las
becas otorgadas en virtud de la presente ley tendrdn las siguientes

obligaciones:

1) Mantener el rendimiento académico minimo establecido por la autoridad

de aplicacidn;

2) Utilizar los recursos otorgados exclusivamente para los fines

autorizados;

3) Cumplir con las normativas y reglamentos de la institucidn receptora;

4) En el caso de becas en el extranjero, regresar al pals al término de
los estudios y prestar servicios profesionales en 1la Republica
Dominicana, en el &rea de formacidédn recibida, por un periodo minimo de

dos a cinco afnos, conforme lo disponga el reglamento de aplicaciodn.

Parrafo I.- El incumplimiento de esta obligacidédn conllevard el reintegro
proporcional o total de 1los fondos otorgados, sin perjuicio de 1las

sanciones administrativas y civiles que correspondan.

Parrafo II.- Lo dispuesto en este articulo no constituye restriccidn
indebida de derechos fundamentales, sino una condicidén legitima vinculada
al principio de reciprocidad social y a la funcidn publica de la educacidn,

en los términos del articulo 63 de la Constitucidén de la Republica.

CAPITULO VI
DEL FINANCIAMIENTO Y EJECUCION

Articulo 16.- Financiamiento. El1 Sistema Nacional de Becas para el

Desarrollo Productivo y Laboral se financiard con:

1) Asignaciones del Presupuesto General del Estado;

2) Aportes del sector privado;
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